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MODIFICACION DE CONTRATO DE TRABAJO
ANEXO DE CONTRATO

A contar de esta fecha,01 de Mayo de 2017 las partes de mutuo acuerdo vienen en modificar
el Contrato de Trabajo suscrito con don (fia) MICHELLE CATALINA REVECO ACEVEDO el 20 de
Abril de 2017, en los siguientes términos:

A contar del 01 de Mayo de 2017 y hasta el 28 de Febrero de 2018, el (la) Funcionario(a),
percibird un Bono equivalente a $ 22,000 ( VEINTIDOS MIL ), mensual imponibles, por concepto
de BONO MOVILIZACION.

Dicho bono serd cancelado en la proporcion de los dias efecivamente trabajados y previa
confirmacion de cumplimiento de metas. Situacion que el profesional declara conocer y aceptar.
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La presente modificacion se firma en tres ejemplares, uno de los cuales declara recibir el
trabajador en este acto a su entera conformidad y los otros dos permaneceran en poder del

Empleador.
Rancagua, 01 de Mayo de 2017
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NOMBRE :MICHELLE CATALINA REVECO ACEVEDO
R.U.T. :17,523,491-8

ESTABLECIMIENTO :ADMINISTRACION DE EDUCACION




