CORPORACION MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS TRASPASADOS DE RANCAGUA

MODIFICACION DE CONTRATO

A contar de esta fecha, 01 de Dictembre de 2015, las partes de mutuo acuerdo vienen
en modificar el Contrato de Trabajo suscrito con don (fia) SILVA CASTRO MARIA EILIZABETH,

el 8/26/2010, en los siguientes térmmnos: {
‘%
A contar del 01 de Julio de 2015 se aumenta en ua 5% el Sueldo Base, quedando en: I
£
i
r
i

SUELDO BASE $326.912.-

Las partes vienen a modificar la clansula quinta del contrato de trabajo antes
individualizado, la que procedera a partir de esta fecha de la signiente manera:

“Las partes acuerdan que la remuneracion pactada sera objeto de reajuste, en la oportunidad
y porcentaje que el Gobierno otorgue reajuste a los trabajadores del sector publico.
Asimismo, los trabajadores tendran derecho a percibir los beneficios de Aguinaldo de
Fiestas Patrias y Navidad, Bono de Escolaridady otras que la mencionada ley contemple, y
cuyos fondos sean aprobados por la Subsecretaria de Desarrollo Regional”.

La presente modificacion se firma en tres ejemplares, uglo de los cuales declara recibir |
el trabajador en este acto a su entera conformidad y los otros dos permpnecerin en poder del
Empleador. E

Rancagua, Diciembre 01 de 2015.
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