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SOLICITUD DE LICENCIA TEMPORAL

NO

Rancagua,! 14 dei Noy. de IQ,O:ZL/
C@C@O{éa AN Ueda Soto AN 28, 848 -9

Establecimiento h(,(@ Oé(‘,a{ QO\S“YO Zdh“sza

Nombre

Cargo \/%OI%C(Q C}({{ 60/’ ,//I’(SFCO——

Tipo de Permiso Solicitado

Con Goce de Remunes &

Periodo Dia Mes Afio

Sin Goce de Remunes [~ Desde i Nov- [202¢4
Hasta 7 Nou- |2024
Total Dias _7’;2{@ e/ Oa/a

MOTIVO DEL PERMISOI /Z‘c{,;vv;dgf/ on  Oslablec mienls de /ﬂdﬁ :

Firma Interesado

INFORME JEFE DIRECTO

Ageys 2 JUSTIFICACION |
Desestima C
Ne° de Dias Concedidos a la Fecha ’“

Con Goce de Remunes V

Sin Goce de Remunes [~

Firma Jefe Directo




